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LAPORAN SINGKAT FOCUS GRUP DISCUSSION

PENYAMAAN PERSEPSI PENYELENGGARAAN PELATIHAN DASAR CPNS

Hari/Tanggal : Jum’at, 26 Februari 2021

Waktu Pukul 09.00 WIB — selesai
Tempat . Ruang Rapat Pusdiklat Lt.4 (Virtual)
Acara Workshop Calon Pengajar Pelatihan Dasar CPNS
Peserta : 1. Jajaran Pusdiklat Setjen DPR
2. Jajaran Biro Kepegawaian dan Organisasi Setjen
DPR
3. Jajaran Biro Organisasi Keanggotaan dan
Kepegawaian Setjen DPD
4. Jajaran Biro Sumber Daya Manusia, Organisasi
dan Hukum Setjen MPR.
PENDAHULUAN

Focus Grup Discussion (FGD) Penyamaan Persepsi Penyelenggaraan

Pelatihan Dasar CPNS diawali dengan sambutan pembukaan oleh Kepala
Pusat Pendidikan dan Pelatiah Sekretariat Jenderal DPR RI.

PEMBAHASAN

Dalam rangka menyikapi perkembangan dan sebagai bentuk nyata
dukungan terhadap upaya menahan lajunya penyebaran virus covid 19,
Pusdiklat Setjen DPR RI bersama dengan Biro Kepegawaian dan
Organisasi Setjen DPR RI, Biro Organisasi dan Kegawaian Setjen DPD
RI, dan Biro SDM, Organisasi dan HUkum MPR RI melaksanakan kegiatan
Penyamaan Persepsi Pelaksanaan Pelatihan Dasar CPNS secara virtual
dengan Lembaga Administrasi Negara (LAN) Republik Indonesia.
Kegiatan ini bertujuan membahas berbagai hal terkait Peraturan Lembaga
Administrasi Negara Nomor 1 Tahun 2021 tentang Pelatihan Dasar CPNS

yang dalam penyelenggaraannya dapat menerapkan 3 (tiga) metode


http://www.dpr.go.id/

pembelajaran, yaitu secara klasikal, blended learning dan distance

learning.

Narasumber kegiatan ini adalah Kepala Pusat Pembinaan Program dan
Kebijakan Pengembangan Kompetensi ASN LAN RI, Erna Irawati, S.Sos.,
M.Pol.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya untuk melaksanakan pengembangan
kompetensi ASN Pusdiklat Setjen DPR Rlselalu berupaya agar SDM
PSetjien DPR RI memiliki kompetensi yang sesuai dengan standar
kompetensi jabatannya serta memiliki kemampuan inovasi dan adaptasi
dalam merespon perubahan lingkungan kerja yang dinamis, terlebih di era
industri 4.0. Perubahan dan adaptasi pola pembelajaran terhadap
perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi ini juga dilakukan pada
penyelenggaran penyelenggaran Pelatihan Dasar (Latsar) CPNS Setjen
DPR RI yang juga akan melibatkan ASN dari Setjen MPR dan DPD RI
sebagai bagian dari ASN yang berada di komplek Parlemen senayan.

Pelatihan Dasar CPNS ini akan menerapkan metode dan pendekatan

pembelajaran model e-learning.

Dalam menghadapi penerapan Blended Learning pada Latsar CPNS,
widyaiswara sebagai fasilitator harus mengikuti pesatnya perkembangan
teknologi informasi untuk mewujudkan Birokrasi Berkelas Dunia (World
Class Bureucracy). Widyaiswara wajib menguasai teknologi informasi
dalam rangka berperan serta mewujudkan efektivitas dan efisiensi
birokrasi di era disruptive teknologi dan inovasi yang sedang berlangsung

saat ini maupun di masa yang akan datang.

Kegiatan yang diikuti oleh jajaran unit pengembangan kompetensi dan
pengelolaan SDM di lingkungan komplek parlemen ini dilaksanakan

secara virtual melalui zoom meeting ini telah banyak memberikan



materi/informasi serta pencerahan yang sangat bermakna dan bermanfaat
mengenai Kebijakan Latsar Tahun 2021 dan Tata Cara Pelaksanaan
Latsar CPNS secara blended learning.

.  PENUTUP

Workshop ini ditutup pukul 13.00 WIB.

Jakarta 25 Februari 2021
Panitia Pelaksana Workshop
Bidang Pelaksanaan Diklat

Pusdiklat Setjen DPR RI



POINTER FGD
Jumat, 26 Februari 2021

FGD dilaksanakan selama 3 jam mulai Pukul 09.00 — 12.00 WIB dengan jadwal:
09.00 — 09.15 Pembukaan/greeting

Undangan terdiri dari:

09.15-09.30

09.30 - 10.30 Paparan:
Kapus Pembinaan Program dan Kebijakan Pengembangan
Kompetensi Aparatur Sipil Negara Lembaga Administrasi
Negara: Erna Irawati, S.Pol, M.Pol.Adm
Didampingi : Amelia Ayang Sabrina, S.l.A. (Pengelola Data
Pusat Pembinaan Program dan Kebijakan Bangkom ASN LAN

10.30-12.00 Sesi Tanya Jawab



